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1 RESUME

La présente étude réalisée entre décembre 2025 et mai 2026 met en exergue 1’ossature des prestations
en faveur de la jeunesse dans 1’ Arrondissement. Sans surprise, les organisations sont sensiblement
différentes en fonction des lieux géographiques sondés. Il en ressort également que le personnel en
charge de ces prestations est extrémement morcelé tant entre les paroisses qu’au niveau des différents
échelons hiérarchiques.

2 AVANT-PROPOS

Depuis le 1°" janvier 2026, les Eglises réformées Berne-Jura-Soleure (ci-aprés RefBEJUSO), ont adopté
des nouvelles lignes directrices en faveur du travail ecclésiale a destination de I’enfance et de la jeunesse
(0425 ans). Ces nouvelles lignes directrices souhaitent permettre aux paroisses et aux régions d’élaborer
une offre destinée a I’enfance et a la jeunesse qui corresponde a la réalité du terrain, prenant en compte,
notamment les contraintes liées aux ressources, aux effectifs, a la géographie ainsi qu’aux enjeux actuels
d’une société en mouvements. Les paroisses disposent d’un délai raisonnable de 5 années pour mettre
en ceuvre ces nouvelles lignes directrices a travers 1’élaboration d’un concept propre a chaque terrain
paroissial.

Dans ce sens, les données récoltées ces derniers mois dans notre arrondissement, sont vraies aujourd’hui
mais risquent bien de changer dans un futur trés proche, bon nombre de paroisses de I’ Arrondissement
¢tant actuellement en réflexion pour une nouvelle formulation de leur projet d’offre ecclésiales enfance
et jeunesse (intégrant un parcours catéchétique et par 1a-méme un parcours de confirmation). Dans ce
sens, vouloir penser le « post-caté » alors méme que le caté est en construction s’avere particuliérement
complexe.

A noter encore que, d’une maniére générale, 1’arrivée des nouvelles lignes directrices est pergue
positivement par les acteurs et actrices de la catéchése (catéchétes professionnels-les, animateurs-trices
jeunesse et pasteurs-es) de notre arrondissement.

Ce travail de recherche met en évidence que les contextes sont trés variés, et les approches ont été
construites de manicre tres différente selon les réalités locales, ce qui complexifie encore I’analyse. Si
les paroisses ont rencontré des défis similaires, elles y ont répondu de fagons diverses : certaines ont
fusionné, d’autres ont mis en place des regroupements. Face a des enjeux comparables, les solutions ont
donc largement divergé. Il devient dés lors difficile de synthétiser des réalités aussi distinctes.

Enfin, les auteurs tiennent a exprimer leurs vifs remerciements aux personnes sollicitées dans le cadre
de cette premicre phase de recherche car sans leur aimable et précieuse sollicitude, il n’aurait pas été
possible de dresser cet état des lieux de la structure des prestations en faveur de la jeunesse dans
I’ Arrondissement jurassien.

En résumé, notre démarche visait a dresser un état des lieux actuel. Cependant, nous avons été confrontés
a la complexité d’un contexte en pleine transformation. Les questions posées, inhabituelles pour les
acteurs de terrain, ainsi que 1’exercice consistant a faire un bilan pour imaginer I’avenir, n’ont pas
toujours ét¢ facilement compris.
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3 METHODOLOGIE

Le groupe de travail dédié a la jeunesse va ceuvrer en trois phases successives, notamment au
travers d’une :

1. premicre phase de cartographie de la situation actuelle ;
2. seconde phase d’analyse des données précédemment mises en évidence ;
3. troisieme phase lors de laquelle se verront proposées des variantes de solutions.

Cette premiere phase de cartographie, dont le présent dossier est I’expression, a pour ambition de mettre
en évidence les ressources mises a disposition en faveur de la jeunesse dans 1’ Arrondissement jurassien
au travers des axes suivants :

1. La quantification, c’est-a-dire combien de ressources sont allouées aux diverses prestations ;

2. La spécialisation, c’est-a-dire quels profils de poste sont alloués aux diverses prestations ;

3. La segmentation, c’est-a-dire de quel échelon (canton, syndicat, paroisse) émanent les
ressources mises a disposition.

Les données ont été récoltées par les membres du groupe de travail entre décembre 2025 et avril 2026
dans toutes les paroisses de 1’ Arrondissement jurassien. Les données ont été consolidées en pourcentage
de poste afin d’avoir une base de comparaison commune comme indiqué ci-dessous :

1 EPT! = 100% de poste = 1920 heures?

Cependant, les membres du groupe de travail tiennent a préciser que les chiffres présentés ci-apres
reflétent une tendance et ne sauraient étre interprétés de maniére absolue car lors du processus de récolte
des données, il s'est avéré parfois difficile d'obtenir des chiffres reflétant la réalité. Les questions posées
sortent des reperes habituels. Les participants au sondage ne sont pas accoutumés a estimer des
pourcentages de temps de travail, ce qui rend les résultats obtenus délicats a interpréter. Sans compter
que le temps d'engagement pour les catéchetes professionnels-les est plus facilement quantifiable, leur
engagement étant spécifique a la catéchése. Cela n'est pas le cas pour les pasteur-e-s, leur engagement
¢tant au service d'activités dépassant le cadre spécifique de la catéchése et de la jeunesse. Les membres
du groupe ont unanimement rencontré des difficultés pour obtenir ces chiffres.

Enfin, une certaine méfiance a été exprimée quant a I’usage des chiffres, avec la crainte qu’ils puissent
servir a justifier la suppression d’initiatives existantes.

Cette difficulté supplémentaire qui n’était pas anticipée dans la planification initiale a poussé les
membres du groupe de travail a opter pour une seconde phase de recherche afin d’étoffer et affiner le
premier jet de données jusqu’alors collectées. Cette phase de recherche démontre également la diversité
organisationnelle de notre arrondissement. Entre collaborations régionales, fusions ou encore travail en
syndicat, les paroisses de 1'Arrondissement du Jura démontrent une multiplicité d'organisations
territoriales. Ce fait ne simplifie en rien la lecture, la compréhension ainsi que I’interprétation de
I'état des lieux réalisé.

! Equivalent plein-temps

2 (52 semaines de travail X 40 heures) — (4 semaines de travail X 40 heures) = 1920
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4 ETAT DES LIEUX DANS
L’ARRONDISSEMENT

4.1 SYNDICAT DE PAROISSES PARS

Le syndicat Par8 est le regroupement des paroisses de Grandval, Moutier, Court, Bévilard, Haute-Birse
(Reconvilier et Tavannes), Tramelan et Sornetan. Elles s’organisent en syndicat notamment pour
I’engagement de certains postes catéchétiques. Elles collaborent pour I’élaboration des projets
catéchétiques sur certains cycles.

Au niveau organisationnel, 1’on peut distinguer 4 échelons :

- L’Arrondissement jurassien ;
- Le syndicat Par§ ;
- Deux sous-régions du Par8, a savoir :
*  Par8 haut (Haute-Birse, Tramelan, Sornetan) et ;
* Par8 bas (Grandval, Moutier, Court, Bévilard) ;
- Les paroisses.

4.1.1 Cycle 0 (0-5 ans)

L’activité principale proposée au groupe 0-5 ans dans le Par8 est « 1’éveil a la foi », qui invite parents et
enfants a participer a des moments ludiques en compagnie d’un.e pasteur.e. Cette activité a lieu de
maniére séparé dans le Par8 du haut et du bas, elle permet de toucher des parents également. A noter
encore que I’éveil a la foi dans le bas du Par8 s’organise de maniére ceccuménique avec la communauté
catholique de Moutier.

4.1.2 Cycle 1 (6-10 ans)

Pour les enfants de 6 a 10 ans du cycle 1, certaines paroisses ont opté pour une gestion semi-mutualisée
de la prestation au niveau paroissial. Ainsi, les paroisses se sont organisées en bindmes, a savoir :

- Moutier et Grandval ;
- Court et Bévilard ;
— Tramelan et Sornetan.

Ces bindmes ont pris le parti d’engager des catéchétes professionnels a 1I’exception du duo Tramelan et
Sornetan qui fonctionne au travers de poste pastoral. A I’instar de la paroisse de Haute-Birse. Il s’agit
essentiellement d’activités lies a la catéchese.

4.1.3 Cycle 2 (11-13 ans)

Le cycle 2 est exclusivement géré au niveau du syndicat. Il s’agit essentiellement d’activités liées a la
catéchese. Trois catéchétes professionnelles se partagent la responsabilité pour ce cycle, en collaboration
avec deux pasteurs en soutien et en complémentarité.

4.14 Cycle 3 (14-15 ans)

Le Cycle 3 est organisé en Par8, a savoir une volée 10H et une volée 11H. Il s’agit essentiellement
d’activité liée a la catécheése. Le programme cycle 3 du Par8 bas a été paroisse pilote dans le projet
“Avenir de la catéchese”. Le projet catéchétique est en pleine refonte actuellement.

4.1.5 Cycle 4 (16-25 ans)

Le cycle 4 est géré en partie au niveau du syndicat avec un appui substantiel de 1’ Arrondissement au
travers des prestations de connexion3d. Il s’agit d’activité post-catéchisme incluant en partie les
catéchumeénes du cycle 3, mais également un programme de formation des mono-catés.
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Selon les professionnels engagés, leur pratique du cycle 3 est quelque peu fusionné avec le cycle 4, ainsi,
dans cette configuration mixte, il est impossible de dire exactement les pourcentages alloués a chacun.

4.1.6 Cycle 5 (25-40 ans)

Aucun pourcentage n’est spécifiquement prévu pour cette tranche d’age dans le Par8. Cependant, un
poste de chargé de projets a été créée, ce dernier au service de projets culturels ayant pour public cible
cette tranche d’age. Les cultes restent une des activité phare pour les adultes.

4.1.7 Consolidation en fonction du profil

Par8 Pasteur Catéchéte Animateur Total

Cycle 0 10.00% 10.00%

Cycle 1 16.75% 25.00% 41.75%

Cycle 2 4.60% 50.00% 54.60%

Cycle 3 28.50% 45.00%" 73.50%

Cycle 4 7.50% 85.00% 92.50%

Cycle 5

Sous-total 67.35% 120.00% 85.00% 272.35%
4.1.8 Consolidation en fonction du prestataire de service

Par8 Paroisses Syndicat Arrond* Canton’® Total

Cycle 0 10.00% 10.00%

Cycle 1 25.00% 16.75% 41.75%

Cycle 2 50.00% 4.60% 54.60%

Cycle 3 45.00% 28.50% 73.50%

Cycle 4 25.00% 60.00% 7.50% 92.50%

Cycle 5

Sous-total 25.00% 120.00% 60.00% 67.35% 272.35%

3 A cause d’un congé maladie, les EPT liés 4 cette fonction n’ont pas pu étre estimés et sont par conséquent sous-
évalués dans les données présentées.

4 Arrondissement (postes engagés par le CSJ).

5 Postes salariés par I’Eglise cantonale RefBEJUSO (essentiellement les postes pastoraux).
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4.1.9 Vue d’ensemble
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4.2 SYNDICAT DE PAROISSES DE L’ERGUEL
Le syndicat des paroisses de 1’Erguél regroupe 8 paroisses du Vallon de St-Imier, a savoir :

- Sonceboz-Sombeval ;

- Corgémont-Cortébert ;
- Courtelary-Cormoret ;
- Villeret ;

- St-Imier ;

- Sonvilier ;

- Renan;

- La Ferriére.

La collaboration des 8 paroisses de la région de I’Erguél permet de vivre une Eglise riche et variée,
notamment a travers une offre d’activités catéchétiques et jeunesse.

4.2.1 Cycle0

Les activités avec les enfants de 0 a 5 ans s’appellent « Graines de sens » et sont exclusivement
desservies par des postes pastoraux. Cependant, en sus d’un 5% de coordination pour ce cycle géré au
niveau du syndicat, on distingue un morcellement de petits taux paroissiaux alloués a cette prestation
entre les différentes paroisses.

4.2.2 Cyclel

Le fonctionnement de ce cycle est similaire au précédent. Il s’agit essentiellement d’activités liées a la
catéchese.

423 Cycle2

L’offre catéchétique du cycle 2 est positionnée sous la responsabilité des catéchétes professionnels-les.
Les rencontres se vivent au niveau du territoire du syndicat avec une équipe de catéchuménes par volée
7H et 8H.
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424 Cycle3

Ce cycle comprend les volées de 9H, 10H et 11H qui se rencontrent au niveau du syndicat. Les volées
9H et 10H se constituent en un seul groupe. La 11H constitue la fin du parcours catéchétique et donc la
voie a la confirmation. Au moment de relever ces chiffres, des réflexions était en cours pour une nouvelle
forme de caté pour les ados avec une diminution de 20% de poste pour les catéchétes professionnels.

4.2.5

Appelé également « Post-KT » ce cycle, tout comme les deux cycles précédents, dispose de
I’engagement d’une animatrice (dans le cas précis il s’agit d’une catéchéte professionnelle) au niveau
du syndicat. Cet engagement est largement soutenu par le département jeunesse des Eglises réformées,
connexion3d. Aucune présence pastorale n’est prévue en cycle 4.

Cycle 4

42.6 Cycle5

Un petit pourcentage est a disposition des pasteur-e-s du syndicat en vue de 1’émergence de projets a
destination des 26-40 ans.

4.277 Consolidation par fonction

Erguél Pasteur Catéchéte Animateur Total

Cycle 0 13.00% 13.00%
Cycle 1 18.00% 18.00%
Cycle 2 10.00% 35.00% 45.00%
Cycle 3 20.00% 55.00% 75.00%
Cycle 4 20.00% 60.00% 80.00%
Cycle 5 5.00% 5.00%
Sous-total 66.00% 110.00% 60.00% 236.00%

4.2.8 Consolidation par prestataire

Erguél Paroisses Syndicat Arrond. Canton Total

Cycle 0 13% 13.00%
Cycle 1 18% 18.00%
Cycle 2 35% 10% 45.00%
Cycle 3 55% 20% 75.00%
Cycle 4 20% 60% 80.00%
Cycle 5 5% 5.00%
Sous-total 110% 60% 66% 236.00%
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4.2.9 Vue d’ensemble
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43 REGION LAC-EN-CIEL

Ces trois paroisses s’organisent de maniére indépendante dans la réalisation de leurs offres
catéchétiques. Cependant, certaines collaborations sont effectives, notamment pour les cycles 2 et 3 ainsi
que pour ’animation jeunesse (cycle 4). A noter que ces collaborations n’ont pas de dimension
formelle/contractuelle.

Les activités vécues en région sont placées sous la dénomination « Lac-en-Ciel ». Le tableau présenté
ci-dessous synthétise les engagements paroissiaux et régionaux sous le terme « Lac-en-Ciel » afin de
simplifier la lecture.

4.3.1 Cycle 0 (0-5 ans)
Le cycle 0 se déroule ainsi dans les trois paroisses :
La Neuveville : Engagement exclusivement pastoral, ce vit en synergie avec le cycle 1

Plateau de Diesse & Nods : Engagement exclusivement pastoral, ce vit de maniére cecuménique avec
la communauté catholique du Plateau de Diesse.

De maniére générale, les offres sont essentiellement axées sur de la catéchese et sont intitulées « éveil a
la foi ».

43.2 Cyclel
Le cycle 1 se décline ainsi pour les trois paroisses :

La Neuveville : Engagement exclusivement catéchétique. Comme mentionné au point

précédent, le cycle 1 se vit en synergie avec le cycle 0
Plateau de Diesse et Nods : Engagement pastoral uniquement.

11 s’agit essenticllement d’activités catéchétiques.

433 Cycle2

Il s’agit du premier cycle placé sous la collaboration « Lac-en-Ciel ». Il comprend les volées 7H et 8H.
11 est placé sous la responsabilité d’une catéchéte professionnelle avec une collaboration pastorale.

434 Cycle3

Le cycle 3 se vit également dans la dimension de collaboration « Lac-en-Ciel ». Il se réparti ainsi :
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- 9H et 10H, programme commun sous la responsabilité d’engagements uniquement pastoraux
- 11H sous la responsabilité d’engagements uniquement pastoraux

43.5 Cycle4

Ce cycle dispose de I’engagement d’un animateur (dans le cas précis il s’agit d’un catéchéte
professionnel) engagée par la paroisse de La Neuveville. Cet engagement est largement soutenu par le
département jeunesse des Eglises réformées, connexion3d. Aucune présence pastorale n’est prévue en
cycle 4.

4.3.6 Consolidation en fonction du profil

Lac-en-Ciel Pasteur Catéchéte Animateur Total

Cycle 0 6.00% 6.00%

Cycle 1 3.00% 10.00% 13.00%

Cycle 2 2.00% 10.00% 12.00%

Cycle 3 10.00% 10.00%

Cycle 4 32.00% 32.00%

Cycle 5

Sous-total 21.00% 20.00% 32.00% 73.00%
4.3.7 Consolidation en fonction du prestataire de service

Lac-en-Ciel Paroisses Sous-région | Syndicat Arrond. Total

Cycle 0 6.00% 6%

Cycle 1 13.00% 13%

Cycle 2 12.00% 12%

Cycle 3 10.00% 10%

Cycle 4 15.00% 17.00% 32%

Cycle 5

Sous-total 56.00% 17.00% 73%

4.3.8 Vue d’ensemble

Arrondissement
0.16 EPT animation jeunesse

Région Lac-en-Ciel
0.02 EPT pastorat
0.10 EPT catéchése
0.15 EPT animation jeunesse
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44 PAROISSE INDEPENDANTE, PAROISSE DE RONDCHATEL

La paroisse de Rondchatel est issue d’un processus de fusion accompli en 2010 et regroupe les villages
de La Heutte, Péry, Frinvilier, Romont, Plagne, Vauftfelin et Orvin.
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Pour le travail en catéchése (enfance et jeunesse) elle engage majoritairement des catéchétes
professionnels-les, secondés.es par les pasteurs. Les activités du cycle 4 sont soutenues par I’engagement
de I’animateur connexion3d.

Actuellement, 1’offre « Samedi Familles » est un projet soutenu par la paroisse et géré par une équipe
de bénévole. Il s’adresse aux familles et a la jeunesse. Aucun pourcentage de travail n’est attribué a ce

projet.

Rondchatel Past. Cat. Anima. Anim. Anim. EPT
Prestataire | P S/R P 3D

Cycle 0 0.00%
Cycle 1 2.00% 7.50% 9.50%
Cycle 2 1.50% 7.50% 9.00%
Cycle 3 18.00% 40.00% 58.00%
Cycle 4 15.00% 16.60% 31.60%
Cycle 5 0.00%
Sous-total 21.50% 55.00% 0.00% 15.00% 16.60% | 108.10%

4.5 BIENNE

La paroisse de Bienne fonctionne de maniére indépendante. Cette dernicre a pris le parti de fusionner
les reperes d’age ainsi que les forces professionnelles qui sont plutot définis et répartis en fonction des
projets. L’offre se décline selon deux axes complémentaires, a savoir :

- Un axe d’approfondissement dans la continuité du catéchisme et ;
- Un axe social favorisant I’expérience collective et le service a la population.

En outre, les postes attribués selon les différentes fonctions sont illustrés dans le tableau ci-dessous.

Bienne Past. Cat. Anim. Anim. Form.* EPT
Prestataire | P | 3D
Cycle 0 (0-5)
Cycle 1

Cycle 2 40.00% 50.00% 50.00% 161.60%
Cycle 3
Cycle 4 (16-25) 16,60 5.00%
Cycle 5 (26-40) 10.00%’ 10.00%
Sous-total 50.00% 50.00% 50.00% 16.60% 5.00% | 171.60%

La paroisse frangaise de Bienne, du fait de 1’encrage solide de sa structure de gestion peut se permettre
d’internaliser 1’engagement pastoral et catéchétique au service de la catéchése et de la jeunesse, ce qui
parfois peut faire défaut dans des paroisses de tailles plus modestes.

¢ Formateur, d’aprés les informations récoltées auprés des différentes paroisses, il semble que ce profil de
prestataire de service est unique a la paroisse de Bienne.

7 L offre pour ce public précis est en cours d’élaboration.
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4.6 CANTON DU JURA

Les paroisses jurassiennes se distinguent de leurs consceurs bernoises car le protestantisme fait figure
de confession minoritaire dans le canton du Jura dans lequel environ 8% de la population est de
confession réformée. Par conséquent, les paroisses jurassiennes sont organisées a 1’échelle d’un district.
Ainsi, comme le canton du Jura compte quatre districts, il compte également trois paroisses et une
paroisse transfrontaliére a cheval sur les cantons de Berne et du Jura. Plus spécifiquement, il d’agit :

- De la paroisse de Delémont ;

- De la paroisse de Porrentruy ;

- De la paroisse des Franches-Montagnes ainsi que ;

- De la paroisse transfrontaliere de Moutier (les engagements pastoraux et catéchétiques pour le
catéchisme et la jeunesse sont gérés par le Par8).

Du fait de la taille relativement importante des paroisses du fait de leur étendue géographique, ces
derniéres sont relativement indépendantes et s’organisent en 1’interne sur 1’essentiel des activités de
jeunesse qu’elles proposent. Cependant, certaines activités sont organisées entre les 3 paroisses pour
permettre des rencontres pour les jeunes.

Au niveau administratif, tous les salariés actifs dans le cadre des activités de jeunesse sont
administrativement rattachés a I’EREJ du fait de leur contrat de travail — quand bien méme ces derniers
sont présents de manicre permanente et s’organisent au niveau des paroisses.

A noter que ’EREJ, au travers d’un faible pourcentage de travail, est active au sein de I’ Aumonerie
cecuménique des écoles (SAOE) qui est un service d’écoute dans les écoles jurassiennes du secondaire
II en collaboration avec des collaborateurs catholiques.

4.6.1 Cycle0

Familles, éveil a la foi, préparation de baptéme, visites aux familles Heures

Eveil a la foi (0-6 ans) 180
Accompagnement des familles des catéchumeénes 20
Visites aux familles réformées 92
Préparation de baptémes 56
Aprés-midi bricolages 40
Sous-total 388

4.6.2 Cycles1,2et3

Offres d’animation de jeunesse 0-15 ans (selon réglement comcat) Heures

Cycle 1 412
Cycle 2 435
Cycle 3 355
Week-ends (La Scheulte, Aube) 198
Camps de KT 812
Semaine de I'enfance 102
Créations particuliéres : nouveaux jeux, spectacle Noél 100
Cadets-YMCA 165
Commission jeunesse 31
Sessions de sortants 211
Aumonerie secondaire | 36
Sous-total 2857

4.6.3 Cycles4

Offres d’animation de jeunesse 15-25 ans Heures

Camp de ski 132
Stand féte de paroisse (avec les jeunes) 16
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126
273
547

Soirées monos
SAEO
Sous-total

4.6.4 Consolidation a I’échelon du canton
Ainsi, en considérant de manicre générique qu’un EPT équivaut a 1920 heures selon le calcul suivant :

(52 semaines de travail X 40 heures de travail)
— (4 semaines de vacances X 40 heures de travail) = 1920

Les heures de travail dédiées a la jeunesse peuvent étre transformées en EPT au travers de 1’opération
suivante :

Heures de travail

1920 = EPT
Dont les résultats sont explicités dans le tableau ci-dessous :

EREJ Heures annuelles EPT

Cycle 0 388 20.21%
Cycle 1

Cycle 2 2857 148.80%
Cycle 3

Cycle 4 547 28.49%
Sous-total 3792 197.50%

Les EPT décrits dans le tableau ci-dessus représentent toutes les heures mobilisées pour les prestations
liées a la jeunesse sans discernement du profil du profil du poste, ni de la paroisse. Par conséquent, il ne
nous est pas possible : ni de dissocier : les heures en fonction de poste, ni en fonction des paroisses.

Cependant, les taux d’activités du personnel d’animation jeunesse et de catéchése est connu et représente
les EPT suivants :

Paroisse EPT catéchése, animation jeunesse

Paroisse de Delémont 95.00%
Paroisse de Porrentruy 20.00%*
Paroisse des Franches-Montagnes 50.00%
Sous-total 165.00%
Solde 32.50%

Ainsi, selon les chiffres fournis et selon la méthodologie de calcul employée, il apparait que 0.325 EPT
ne peuvent logiquement pas étre couverts par I’engagement du personnel de catéchése et animation de
jeunesse. Cependant, cette part est certainement sous-évaluée car les heures de travail décrite ci-dessus
omettent vraisemblablement le temps de productivité indirect. Par conséquent, la seule déduction que
1’on peut en tirer a ce stade est que I’engagement du pastorat pour la jeunesse dans le canton du Jura est
au minimum de 0.325 EPT.

8 La dotation en personnel de la paroisse est momentanément inférieure a sa dotation standard en raison d’un poste
vacant.
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S CONCLUSION

Comme indiqué au point 2 les auteurs de ce rapport se sont heurtés a plusieurs difficultés lors de leur
travail de recherche. Il est, cependant, a noter que les paroisses et régions de 1’arrondissement du Jura
proposent une offre d’activités enfance et jeunesse. Les projets catéchétiques des paroisses et des régions
sont unanimement portés par des équipes, souvent interministérielles.

En vue de la suite de la réflexion jeunesse, I’équipe en place actuellement envisagera la meilleure
maniere de prendre en compte ces premiers ¢léments d’information et mettra en place une méthodologie
claire pour recueillir les éléments nécessaires a la proposition de pistes d’actions pour ces prochaines
années.
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